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L’InnoDelta HACK sobre logística sostenible i mobilitat associada 
a la logística es desenvolupa al 2023 al territori del Delta del Llo-
bregat en el marc del la Iniciativa InnoDelta (Projecte d‘Especialit-
zació i Competitivitat Territorial-PECT), en què participen els muni-
cipis de Sant Boi, el Prat, Castelldefels, Gavà i Viladecans, així com 
també els centres de recerca ICFO (Institut de Ciències Fotòniques) 
i CIMNE (Centre Internacional de Mètodes Numèrics aplicats a 
l’enginyeria), i les entitats col·laboradores: Diputació de Barcelona, 
(PIMEC) Petita i Mitjana Empresa de Catalunya, (AEBALL) Asso-
ciació Empresarial i Unió Patronal Metal·lúrgica de l’Hospitalet i el 
Baix Llobregat, Innobaix, Feinart, Associació Viladecans Empresa-
rial, Associació Empresarial de Sant Boi de Llobregat, Universitat 
Oberta de Catalunya (UOC), Cluster Food Service Catalunya, Fun-
dació Ciutat de Viladecans, ACCIÓ Generalitat de Catalunya i l’As-
sociació d’Empreses Parc Empresarial de Gavà (AEPEG).

L’objectiu del PECT InnoDelta, és fer del territori del Delta del Llo-
bregat un referent en l’ecosistema d’innovació de Catalunya, unint 
la capacitat de les persones emprenedores, el teixit empresarial i 
la recerca, fent front totes i tots junts als reptes i oportunitats que 
se’ns presenten per millorar la vida de les persones que hi conviuen.

Una hackató és una trobada de persones creatives que, orga-
nitzades en equips multidisciplinaris, treballaran durant un temps 
determinat la solució a REPTES llançats per l’organització. En 
aquest cas, per les empreses situades al territori, que han volgut 
participar d’aquesta experiència innovadora. La temàtica escolli-
da parteix del reconeixement de l’impacte de l’activitat logística a 
les ciutats i en el seu teixit empresarial i ciutadà, i és fruit també del 
treball que, en relació al desenvolupament econòmic sostenible, 
s’està duent a terme al territori del Delta des de la pràctica dels 
diferents socis d’aquest projecte, així com la convicció d’aquests 
al voltant d’un futur econòmic necessàriament circular i sostenible.

L’experiència s’ha dut a terme mitjançant els principis de col·labo-
ració que possibilita la innovació oberta i això ens ha permès crear 
una xarxa de confiança i intercanvi entre les empreses que ofe-
reixen els reptes, les empreses i persones emprenedores que els 
donen solució, i la resta d’entitats col·laboradores en aquesta acti-
vitat. Sabent que el treball col·laboratiu actua com a multiplicador 
de l’impacte que volem aconseguir. 

La xarxa de laboratoris locals Delta Labs

InnoDelta compta amb la xarxa de laboratoris especialitzats Delta 
Labs, laboratoris locals on es promouen noves formes de col·labo-
ració i interrelació entre les empreses, la ciutadania, el talent, els 
centres de recerca i les administracions públiques. 

Els laboratoris i incubadora que formen part d’InnoDelta són els 
següents: 

Delta Logistics and Mobility Lab: Laboratori sobre logística 
i mobilitat sostenibles situat al municipi del Prat de Llobregat.
Coboi Social Lab: Laboratori especialitzat en l’impuls de políti-
ques socials transformadores amb seu a Sant Boi de Llobregat.
Delta IoT & AI Lab: Laboratori creat a Viladecans, que compta 
amb professionals experts i serveis orientats al suport a l’empre-
nedoria de base tecnològica i a la digitalització de les empreses.
EcoCircular Lab: Gavà compta amb aquest laboratori que 
ofereix serveis tant a la ciutadania com al teixit empresarial de 
la ciutat a l’entorn de l’Economia Circular. 
Delta On Start Up: A Castelldefels, on se situen també la Uni-
versitat Politècnica de Catalunya i els centres de recerca ICFO 
i CIMNE, comptem amb la incubadora de projectes innovadors 
d’alt impacte, gràcies a la transferència tecnològica que es 
produeix en aquest ecosistema situat al Delta del Llobregat. 
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Fer visible al territori, la xarxa i els serveis i recursos 
dels municipis InnoDelta

El Delta del Llobregat és una localització privilegiada en una de les 
àrees metropolitanes de més projecció, i compta amb una compo-
sició del seu ecosistema amb llarga trajectòria i reconeixement en el 
desenvolupament d’iniciatives innovadores. Aquest territori compta 
amb serveis orientats a la promoció i el suport del desenvolupament 
econòmic sostenible, en què, a partir de la iniciativa InnoDelta i la xar-
xa de laboratoris locals Delta Labs com a motor, volem provocar una 
nova forma d’acostar-nos al sector empresarial, la ciutadania em-
prenedora i la resta d’actors socials i econòmics del territori a tra-
vés de projectes coparticipats i socialment transversals. Amb noves 
formes de relació participades i amb una visió de desenvolupament 
econòmic sostenible compartit, que ens permeti atreure i retenir ta-
lent innovador. Volem mostrar les infraestructures físiques, la xarxa 
de connexions i col·laboracions entre municipis, així com els serveis i 
recursos disponibles a la zona. La idea és mostrar de manera clara 
i accessible tota l’oferta disponible en aquest districte econòmic, per 
fomentar el seu desenvolupament i promoure’n l’ús eficient.

Iniciar el treball compartit com a territori Delta

L’InnoDelta HACK és la primera experiència compartida d’aques-
ta voluntat en qualitat de territori. Tot i que és coneguda la inte-
rrelació en altres iniciatives de forma bilateral o intermunicipal 
com els Premis Delta, Ecoindústria, Talent a les Aules, etc., que 
han possibilitat que InnoDelta sigui realitat. InnoDelta HACK és la 
primera activitat compartida d’aquesta unió i implica la primera 
experiència per abordar de forma innovadora desafiaments, pro-
jectes i respostes davant els reptes compartits del territori.  

Crear un grup d’empreses col·laboradores que 
impulsin el treball amb els diferents àmbits 
d’interès a partir de la seva realitat

L’InnoDelta HACK implica treball amb els diferents actors socials 
i empreses que formaran part del futur d’InnoDelta, i que col·la-
boraran i treballaran en conjunt per facilitar l’abordatge de rep-
tes propis o dels diferents sectors d’interès i del territori, ja que 
comparteixen connexió a través dels seus polígons. Aquestes em-
preses col·laboradores s’uneixen al projecte amb el propòsit de 

donar suport i contribuir al seu desenvolupament. La seva col·la-
boració pot implicar aportar recursos, coneixements o experièn-
cia en àrees particulars. Són un actor clau per al desenvolupa-
ment d’aquesta iniciativa per afavorir la connexió i la col·laboració 
entre els diferents agents dels territori.

Integrar en el projecte els socis col·laboradors i la 
ciutadania interessada

La inclusió i participació activa dels socis col·laboradors del projec-
te PECT InnoDelta i altres que s’han volgut incorporar (empreses, 
organitzacions, institucions, etc.), així com la ciutadania interessa-
da, són l’ecosistema necessari per tirar endavant aquesta inicia-
tiva. La seva aportació, compromís i implicació són crucials per a 
l’èxit i l’efectivitat d’InnoDelta i de l’InnoDelta HACK. 

Objectius de l’Innodelta Hack

1. Ajudar a fer del Delta del Llobregat un territori amb solu-
cions innovadores per als reptes actuals i futurs de les em-
preses, facilitant la connexió amb les empreses i persones 
emprenedores del sector logístic, posant al seu servei la Xarxa 
Delta Labs, així com altres serveis i projectes a l’abast.

2. Crear oportunitats, nous productes i serveis per a empreses 
amb una visió alineada amb la digitalització, l’economia cir-
cular i la sostenibilitat social i ambiental. 

3. Tenir la capacitat de promoure que les solucions planteja-
des al final de l’InnoDelta HACK puguin materialitzar-se com 
a proves de concepte o pilots, fent-se realitat en el sector i 
comptant amb el finançament i el suport necessaris per al 
seu desenvolupament.

4. Atraure i retenir talent al Delta del Llobregat, incorporant 
nous perfils i empreses al territori que ajudin a desenvolupar 
projectes innovadors i noves oportunitats de negoci. Fent de la 
zona un espai atractiu per a la implantació de noves iniciatives 
empresarials. 

 

PER A QUÈ UNA EXPERIÈNCIA COM L’INNODELTA HACK
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Metodologia i governança

Un equip motor format per les tècniques i tècnics municipals dels 
diferents Laboratoris de la Xarxa Delta Labs, i  de les tècniques 
i tècnics dels serveis d’Empresa dels diferents municipis impli-
cats (el Prat, Sant Boi, Viladecans, Gavà i Castelldefels), així com 
també dels referents dels centres de recerca participants CIMNE 
i ICFO, i la col·laboració de Muutos Consulting han fet possible, 
juntament amb el suport de les entitats sòcies col·laboradores 
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del Projecte d’Especialització i Competitivitat Territorial Inno-
Delta, l’organització d’aquesta iniciativa d’abast territorial al Del-
ta del Llobregat. Per complir amb els objectius marcats, s’han 
dut  a terme cinc worksessions presencials a les seus dels La-
boratoris locals i tres sessions online, en què els participants han 
rebut formació i assessorament expert a través de mentories 
especialitzades sobre tecnologies 4.0 i sobre gestió empresarial.

El funcionament de l’InnoDelta HACK amb una durada total de set mesos de treball, partint del disseny de la iniciativa durant el mes de 
desembre del 2022, han estat les següents SESSIONS:

1a. SESSIÓ
Gener - Març

Entre els mesos de gener a març del 2023 es va fer un treball intens de prospecció per part 
del grup motor per trobar les empreses que, amb visió estratègica i esperit col·laboratiu, han 
volgut participar de l’activitat.

Es dóna el tret de sortida i s’inicia el contacte amb les 
empreses a través d’una sessió de networking en què 
van tenir ocasió de compartir les seves necessitats sobre 
la logística dels seus processos, productes i serveis, i 
en la qual van poder prioritzar i seleccionar els àmbits 
d’interès a través de la Metodologia 4-17 del Coboi 
Social Lab per fer front a reptes complexos, també de 
diverses dinàmiques col·laboratives, i de la creació d’un 
espai de confiança des d’una mirada col·lectiva i un enfoc 
territorial. 

En aquesta sessió es van presentar les línies de 
subvenció empresa-start-up a través d’ACCIO 
(Generalitat de Catalunya), com a opció de finançament 
per poder fer pilots de les solucions resultants durant 
l’InnoDelta HACK.

2a. SESSIÓ
7 de març

Coboi Social Lab · Laboratori d’Innovació Social
Sant Boi de Llobregat

1. Subministrament i emmagatzematge, inventaris cíclics al 
magatzem, objectiu estoc 0, millora en la gestió dels estocs, 
dependència de proveïdors, traçabilitat documental. 

2. Producció, objectiu paperless i fluxos automàtics, millora dels 
processos de producció, especificacions variades dels clients. 

3. Distribució i postvenda: 
· Millora i optimització de rutes, gestió de la variabilitat i 
diversitat de la demanda, l’última milla i les seves restriccions 
tècniques i logístiques, les devolucions, la petjada CO2 i la 
relació client/proveïdor.

Les problemàtiques escollides per 
aquestes empreses participants van ser: 
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3a. SESSIÓ

5a. SESSIÓ

4a. SESSIÓ

24 de març

3 de juny

Abril - Juny

Incubadora Delta On Start UP
Castelldefels

Delta On Start UP
Castelldefels

Aprofitant la inauguració d’aquest magnífic espai, es van presentar públicament 
els objectius de l’InnoDelta HACK i els reptes plantejats per les empreses. 

En aquesta trobada, hi van participar els diferents representants del Consell 
PECT InnoDelta,  alcaldes i alcaldesses, regidores i regidors i les gerents dels 
dos centres de recerca (Institut de Ciències Fotòniques i el  Centre Internacional 
de Mètodes Numèrics per a l’Enginyeria), així com altres socis col·laboradors 
necessaris per tirar endavant la proposta,  com Acció - Start Up (Generalitat de 
Catalunya), PIMEC, Cluster Food Service Catalunya i Innobaix. 

A l’equipament Delta On Start UP va ser la seu d’una nova worksession on, a 
partir d’una ponència inicial sobre innovació i logística, s’hi van composar els 
equips participants i es van mantenir reunions amb les empreses promotores 
dels reptes plantejats a l’InnoDelta HACK.

Entre els mesos d’abril i juny es va llançar la campanya de 
comunicació i captació de participants. Mitjançant xarxes socials i 
mitjans de comunicació locals i els propis del projecte InnoDelta.
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6a. SESSIÓ

8a. SESSIÓ

10 de juny

1 de juliol

Delta Logistics and Mobility Lab
El Prat de Llobregat

Demoday
Viladecans

Tercera worksession presencial al laboratori on els participants van rebre 
orientació de les mentories i van participar d’un workshop sobre IoT i la 
incorporació d’aquestes tecnologies en el sector. Els equips van trobar espais de 
treball per donar forma a les seves idees.

Presentació de les solucions tecnològiques als reptes plantejats per les empreses 
i participants i es va produir durant el DemoDay organitzat pel Delta IoT and IA 
Lab a Viladecans, on es va celebrar la clausura d’aquesta iniciativa. 

Una sessió on mentors, participants i empreses van gaudir d’una formació 
sobre l’aplicació de conceptes circulars en els projectes d’innovació. 

7a. SESSIÓ
17 de juny

Delta Ecocircular LAB
Gavà



Les tres sessions online van oferir coneixements de tipus transversal per als participants, com van ser la implementació del model CAN-
VAS, assessorament personalitzat per portar a terme un bona presentació al públic de les propostes de negoci, o sobre la protecció 
d’idees i propietat intel·lectual. 

LES EMPRESES: LA LLENÇADORA DE REPTES

Les empreses col·laboradores han estat empreses compromeses amb el territori que volen compartir la seva expertesa i reptes de futur, 
i estan disposades a fer-ho per obtenir solucions gràcies a les tecnologies emergents i amb l’oportunitat d’implementar un projecte pilot 
o prova de concepte en el seu negoci.

Les empreses també han tingut oportunitat d’accedir a recursos de la Xarxa Delta Labs, altres empreses especialitzades i start-ups per 
promoure la seva capacitat d’innovació.

Les empreses i associacions empresarials col·laboradores a l’InnoDelta HACK han estat: 
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Els reptes que finalment van formar part de l’InnoDelta HACK van ser els següents, llançats per les empreses del territori que es descriuen 
a continuació:

PARTICIPANTS, MENTORIES I PÍNDOLES FORMATIVES A L’INNODELTA HACK

Participants:

Les empreses, start-ups i ciutadania emprenedora interessada en aquesta activitat han estat un total de 28 persones que es van 
organitzar en vuit equips de treball (Singularly, Efifly, Castelldev, Prosimap, Singularly, DeltaTech, Vonzu, Hedyla i Addingplus). Quatre 
d’aquests equips ja són start-ups en funcionament, i la resta són persones emprenedores interessades professionalment que s’han 
incorporat per equips de nova creació a la proposta. 

Mentories:

Els participants han rebut l’assessorament i mentories durant les sessions online i presencials. S’hi han ofert un total de setze perfils 
de mentories expertes en els diferents  àmbits amb un total de 63 hores de mentoria realitzades. 
La seva distribució per temàtiques és la següent: 

· Mentories d’àmbit de la logística (16 hores)
· Mentories d’àmbit de la tecnologia (25 hores)
· Mentories de l’àmbit de la sostenibilitat (5 hores)
· Mentories de l’àmbit del desenvolupament de pla de negoci (15 hores) 
· Mentoria en l’àmbit de la protecció d’idees i patents (2 hores) 

S’hi ha comptat amb les següents mentories professionals reconegudes dels diferents àmbits temàtics: Anna Busquets, Miguel 
Guerrero, Rafa Méndez, Institut de Ciències Fotòniques, Josep Serrano, Ángeles Lozano, Yakeline Tobón, Elena Badia, Gisela Ibáñez 
i Raul Parada.
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Gestió d’estocs:

Repte 1 - AAM: Automatització d’inventaris físics a prestatge-
ries de magatzem - José Lozano, coordinador Data Integrity.

Repte AAM: Simulació de processos productius i estocs- 
José Lozano, coordinador Data Integrity.

Millora de processos:

Repte 2 - AAM: Monitoratge de moviments i rutes internes 
de planta - José Lozano, coordinador Data Integrity

Repte 3 - AEPEG: Embalatges sostenibles (bioclàstics) que 
siguin fins i tot reutilitzables - José Antonio Andrés, tresorer 
de l’AEPEG i CEO de Cerc Enginyeria.

Repte 4 - Lluch Essence: Traçabilitat documental per ga-
rantir la seguretat, disminuir temps d’operació i monitoratge 
dels processos. 

Repte 5 - Mesoestetic: Millora del camí crític en les opera-
cions de proveïment de materials, emprant big data. Des 
de la comanda a la disponibilitat a planta - Daniel Lancho, 
director d’Operacions.

Repte 6 - Tecnisample: Implementació d’un sistema de 
traçabilitat total per al control dels nostres enviaments amb 
embalatges reutilitzables- Núria Golano, Màrqueting & Sales 
Manager.

Optimització de rutes:

Repte 7 - TXT: Optimització de rutes de distribució en última milla. 

Repte 8 - Bunzl Spain: Monitoratge en temps real de la 
càrrega dels vehicles elèctrics de la flota per preveure i opti-
mitzar la distribució de la mercaderia en funció de la càrrega 
disponible de cada vehicle. 
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Píndoles formatives i casos d’èxit oferts durant les worksessions presencials a les seus de la xarxa delta labs:

Juan Carlos Berrocal, docent Formació Professional per l’Ocupació Comerç i Màrqueting. Tecnologies 4.0 aplicades a reptes logístics. 

Francesc Sabaté, director del Màster en Automatització Industrial de CIM UPM. La tecnificació necessària de les empreses del futur. 

Óscar Martínez, enginyer electrònic a IFAE. Tecnologies 4.0 aplicades a la logística. 

Joan Ortuño, soci director de Cerveris Consulting, SL. Sostenibilitat i economia circular.

Valeria Olivari, experta en Sostenibilitat, ODS i Economia Circular, i projectes d’innovació.

Quino Fernández, CEO d’AticcoLab, empresa col·laboradora de la Fundació Cellnex amb 
la gestió de Cellnex Bridge, programa de col·laboració amb start-ups.

Eduard Gomez, CEO d’AldoraTech, start-up participant en l’última edició de Cellnex Bridge. Col·laboració entre pime i start-up.

PRESENTACIÓ DE LES IDEES EN L’INNODELTA HACK

Repte TecniSample (implementació d’un sistema de traçabili-
tat total per al control dels nostres enviaments amb embalat-
ges reutilitzables)

• Simig Solutions

Repte Genèric (traçabilitat documental per garantir la segure-
tat, disminuir temps d’operació i monitoratge dels processos)

• Addingplus 

Repte TXT (optimització de rutes d’última milla)
• Hedyla
• Vonzu

Actualment, treballem per concretar les idees plantejades durant l’InnoDelta HACK i que es puguin convertir en un projecte pilot o 
prova de concepte per a les empreses participants, així com una oportunitat de negoci per als grups participants. Comptem amb el 
suport d’ACCIO i el finançament de la convocatòria Ajuts per a projectes d’Innovació Oberta i Disruptiva disponibles fins al 16 d’octu-
bre per a aquestes idees competitives escollides per les empreses participants a l’InnoDelta HACK.
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Durant la presentació de les solucions durant la última sessió celebrada al Delta IoT & AI Lab de Viladecans, els equips van fer les seves 
propostes als reptes.

INNODELTA HACK, una experiència d’innovació oberta al Delta del Llobregat

Gestió d’estocs

Repte AAM 1 (automatització d’inventaris físics a prestat-
geries de magatzem) 

• Equip Efifly
• Equip Castelldev

Repte AAM 2 (simulació de processos productius i estocs)
• Singularly
• Prosimap

Repte Mesoestetic (millora del camí crític en les operacions 
de proveïment de materials, emprant big data. Des de la co-
manda a la disponibilitat a planta)

• Singularly



ALGUNES DADES
IMPORTANTS.
L’ECOSISTEMA 

INNODELTA HACK

6
worksessions
presencials

3
worksessions

online

18
tècniques i tècnics munici-

pals dels municipis del Delta
del Llobregat (Castelldefels,
Gavà, Viladecans, Sant Boi i 
el Prat), treballant conjunta-
ment en equip cohesionat

per un objectiu comú.    

9
solucions innovado-

res per a 8 reptes 
llançats per les 

empreses  

10
mentors experts en
logística, tecnolo-
gia i management

7
reunions de
grup motor

6
píndoles 

formatives 
ofertes

63
hores de
mentoria

21
entitats, administra-

cions i centres de 
recerca implicades en 
la seva organització  

10
empreses i 2 associa-
cions empresarials del
territori implicades en

el llançament de reptes 

28
participants inscrits de tot

el territori català. La
majoria, el 82 %,

provinents de municipis 
situats al Delta del 

Llobregat 
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SOBRE LA COMUNICACIÓ D’INNODELTA HACK 

Notícies publicades durant el seu desenvolupament:

El Periódico de Catalunya
www.elperiodico.com/es/viladecans/20230522/innodelta-hack-ciudades-baix-llobregat-87729671

El Far del Llobregat
www. elfar.cat/art/44847/els-municipis-de-la-zona-delta-organitzen-una-hackathon-per-desenvolupar-noves-idees-per-a-la-logistica-sostenible

El Llobregat
www.elllobregat.com/noticia/24810/castelldefels/eres-un-profesional-o-una-startup-relacionada-con-la-logistica-inscribete-en-el-innodelta-hack.html

Llobregat Digital
 https://www.llobregatdigital.cat/noticia/83647/viladecans-sant-boi-el-prat-gava-i-castelldefels-i-linstitut-de-ciencies-fotoniques-i-
el-c?&utm_source=whatsapp&utm_medium=social-media&utm_campaign=addtoany

Viladecans News
www. viladecans.news/hackathon-de-innodelta-impulsando-la-innovacion-en-logistica-sostenible/

Gavà Impulsa Informació
www. gavaimpulsa.info/2023/05/18/pect-innodelta-hack-2023/

Castelldefels.org
www.castelldefels.org/es/actualidad/el-castell/noticias/este-3-de-junio-innodelta-hack-logistica-sostenible-en-castelldefel

Unió de Cooperadors
www.uniocooperadors.org/innodelta-hack-cercant-propostes-innovadores-pel-sector-de-la-logistica-sostenible/

Castelldefels Digital
www. castelldefels.digital/castelldefels-inaugura-el-delta-on-start-up-y-presenta-innodelta-hack

Komunica Press
www.komunica.press/linnodelta-organitza-una-hackathon-destinada-a-desenvolupar-noves-idees-per-a-la-logistica-sostenible
 
La Prensa Magazine
www. laprensamagazine.cat/archivos/13270

La Premsa del Baix
www.lapremsadelbaix.es/noticies/tecnologia/35424-castelldefels-inaugura-el-nou-espai-delta-on-start-up.html
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BENEFICIS OBTINGUTS, CASOS D’EXIT

En relació a l’ecosistema InnoDelta

· Cohesió de l’equip de treball impulsor.
· Concreció d’activitat territorial. Les entitats locals actuen com a exemple de col·laboració i impuls d’iniciatives 
   de desenvolupament econòmic.
· Incorporació de deu empreses i més de quinze entitats i professionals col·laboradors amb visió estratègica a l’ecosistema.
· Projecció del territori com a territori d’innovació i desenvolupament econòmic sostenible.
· Incorporació d’ACCIO-StartUP, de la Generalitat de Catalunya com a soci clau per a la continuïtat de les idees presentades 
  i la recerca de start-ups participants per proporcionar solucions als reptes. 

En relació a les empreses participants llançadores de reptes

· Les empreses han identificat els seus reptes amb altres empreses del territori, podent obtenir una solució a curt termini 
  gràcies a les tecnologies emergents. L’empresa AAM i l’start-up Singularly es troben en disposició de signar un acord de 
  col·laboració i de beneficiar-se del finançament necessari per tirar endavant el projecte pilot. 
· Han pogut compartir necessitats amb desenvolupadors, experts i altres empreses del sector, valorant l’experiència com a 
  molt enriquidora i útil per incorporar nou talent i projectes innovadors a l’empresa.
· Compten amb l’oportunitat d’implementar un pilot a través del finançament d’ACCIÓ.
· Han pogut conèixer els serveis municipals orientats al suport empresarial i la innovació.  
· S’han mantingut espais per relacionar-se amb altres empreses del sector. 
· Han pogut entrar en contacte amb talent emprenedor i de perfils tecnològics del territori. 
· Han tingut ocasió de fer-se visibles a través de les accions de difusió com a empresa innovadora.

En relació a les persones i empreses interessades en donar resposta als reptes plantejats

· Han pogut treballar la seva solució amb altres perfils creatius i mentors experts. 
· Han conegut la possibilitat d’accelerar i/o incubar el seu projecte en la Xarxa InnoDelta de Labs Locals i d’implementar un 
  pilot guanyador amb garanties d’èxit.
· Han accedit a recursos dels laboratoris i assessorament expert en diferents àrees: logística, economia circular, tecnologia 
  i pla de negoci.
· Han pogut entrar en contacte amb altres participants i empreses líders que poden ajudar a implementar les seves idees 
  i desenvolupar el seu talent.
· Han tingut ocasió de promocionar la seva idea, empresa o futur projecte empresarial.

 



ALGUNES VALORACIONS DELS PARTICIPANTS A LA INICIATIVA 

• Les persones participants han valorat la seva participació amb un 9,17 de 10 punts possibles quan se’ls ha dema-
nat la valoració de la iniciativa a nivell general. 

• Les valoracions realitzades sempre sobre un màxim de 5 han estat:

· Les mentories rebudes han estat valorades pels participants amb un 4,1.
· L’acompanyament per part de la Xarxa de Laboratoris locals ha estat valorada amb un 4,5.
· La sessió sobre logística ha rebut una valoració de 3,80.
· La sessió sobre economia circular ha estat valorada amb 4.
· La sessió sobre sostenibilitat aplicada a la logística és de 3,60.
· La sessió sobre Canvas (model de negoci) és de 3,60.
· Futur del sector logístic gràcies a la tecnologia: 3,60.
· Les tecnologies 4.0 aplicades al sector logístic: 3,60.
· El taller pràctic sobre IOT ha estat valorat amb un 3,80.
· Les dinàmiques de treball presentades durant la hackató s’han valorat en un 3,80.

Entre els seus comentaris:

“La possibilitat d’interactuar amb empreses del Delta”.

“Connexió de start-ups amb empreses en reptes reals (realista i poc acadèmica). Suport de l’organització”.

“L’organització, la possibilitat de conèixer les empreses implicades i el magnífic tracte rebut”.

“Posar en contacte empreses del Baix Llobregat amb start-ups és una molt bona iniciativa. L’organització ha estat molt 
bona i fer servir Discord??? per aclarir dubtes també és una molt bona iniciativa. Que se’ns permeti accedir a empreses 
properes i de gran qualitat és un must??? per fer créixer el teixit empresarial de la zona”.

“En general, molt bona organització, tot genial. Però crec que queda una mica en l’aire la possibilitat de negociar amb les 
empreses o tenir una possibilitat clara d’aconseguir ajuda econòmica de fons europeus per engegar el projecte”.

“No hem fet una hackató. S’ha de centrar en repte-solució. No són jornades de divulgació”.

“Es podria millorar la firma dels acords amb empreses i obtenció de les dades. Fins l’últim moment no ho vàrem poder tenir”.
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Foment de la participació de dones. Han 
estat només el 14 % de les persones inscrites

Promoure worksessions més operatives.
Amb més espais de relació i treball per 
als equips participants.

Donar més protagonisme a les empreses, 
ciutadania i start-ups participants.

Millorar el seguiment personalitzat 
del participant en la iniciativa. 

Fomentar la major implicació dels 
centres de recerca com a impulsors de 
la transferència tecnològica.

Incorporar a l’ecosistema centres 
educatius de nivell universitari.

Incorporar les worksessions a dies 
laborables per fomentar la participació.

Facilitar la incorporació de 
més empreses del territori.LLIÇONS 

APRESES I 
RECOMANACIONS 

PER A NOVES
EDICIONS O 

EXPERIÈNCIES 
FUTURES



 Aquesta activitat forma part del projecte PECT InnoDelta. Projecte d’Especialització
i Competitivitat Territorial cofinançat pel Fons Europeu de Desenvolupament Regional de la Unió Europea 

en el marc del programa Operatiu FEDER de Catalunya 2014-2020. 


